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ANUNT

In conformitate  cu prevederile Hotararii de Guvern 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare:

Primaria orasului Sebis organizeaza examenul de promovare intr-o functie de conducere,
in vederea ocuparii pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga a functiei contractuale vacante
de Sef Serviciul Voluntar Pentru Situatii De Urgenta.

in vederea participarii la concursul de promovare intr-o functie de conducere, candidatii
vor depune la dosarul de concurs urmitoarele documente:

a) cerere de inscriere;

b) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si ale altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si/sau perfectiondri necesare ocupdrii postului, dupa caz;

¢) adeverinte eliberate de angajatori din care sa reiasd vechimea in specialitatea studiilor
universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, solicitate pentru
ocuparea postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul/examenul de
promovare intr-o functie de conducere sunt:

— studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licentd in domeniul economic sau
management;

— studii universitare de master in domeniul economic/management sau in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei sau cu diploma echivalenti conform prevederilor art.57
alin.2 din Legea 199/2023;

— vechime fin specialitate: min 10 ani;
— @ nu aiba o sanctiune disciplinara aplicatd, care nu a fost radiata;

Dosarele de inscriere la concurs se pot depune la registratura Primariei orasului Sebis
in termen de 10 zile de la data publicarii, respectiv in perioada de 22.11 - 04.12.2023 inclusiv.

Selectia dosarelor de inscriere, se face in termen de 2 zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Proba scrisa in data de 11.12.2023, ora 10.00
Proba interviu se sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise.

Bibliogratia

Legea 53/2003, R, cu modificarile si completarile ulterioare

Constitutia Romaniei, republicata

OG nr. 137/2002 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, cu
modificarile si completarile ulterioare

Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Titlul I si 11 ale Partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare



Titlul I si 11 ale Partii a VI-a din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare
HG nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile de
urgenta voluntare

Ordin nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta

Atributiile postului:

Monitorizare, evaluare, cercetare a cauzelor producerii situatiilor de urgenta;

Informare i educare preventiva a populatiei si avertizare a acesteia, ingtiintare a

autoritatilor administratiei publice, despre posibilitatea/iminenta producerii situatiilor de urgenta;

Cautare, descarcerare si salvare a persoanelor;

Evacuare a persoanelor, populatiei sau bunurilor periclitate, prin asigurarea masurilor de
evacuare, instalarea taberelor de sinistrati, participarea la transportul populatiei si al unor
categorii de bunuri;

Distrugere a zdpoarelor de gheatd sau degajare a cursurilor de apa;

Acordare a asistentei medicale de urgentd prin module smurd din cadrul serviciilor de
urgenta profesioniste;

Asigurare logistica a interventiei structurilor proprii si punere la dispozitia altor structuri, a
unor categorii de tehnica, materiale si echipamente;

Stingere a incendiilor;

Decontaminare a populatiei, cu mijloace specializate si/sau a punctelor de decontaminare
personal, tehnica si echipament recunoscute din timp in profil teritorial:

Neutralizare a efectelor materialelor periculoase prin actiuni de asanare a munitiei
neexplodate din timpul conflictelor militare.

Planificarea si desfisurarea de controale, verificari si alte actiuni de prevenire privind
modul de aplicare a prevederilor legale in domeniul apararii impotriva incendiilor, al
modului de asigurare a raspunsului la nivel local, precum si privind pregatirea si protectia
populatiei, al ingtiingarii, alarmdarii, evacurii si adapostirii in situafii de urgenta si conflict
armat; propune masurile necesare pentru modernizare, completare si dotare a sistemuluj de
instiintare, avertizare si alarmare;

Elaborarea planului orasului de evacuare in situatii de urgentd a populatiei si bunurilor
materiale importante, participarea la elaborarea planului orasului de evacuare in situatii
conflict armat;

Coordonarea, indrumarea si verificarea modului de intocmire a planurilor de evacuare in
situatii de urgentd/conflict armat de citre structurile cu atributii in domeniu;

Planificarea, coordonarea si controlul pregatirii in domeniul situatiilor de urgent, in zona
de competenta, a tuturor categoriilor de personali;

Coordonarea si desfasurarea exercitiilor de instiintare, avertizare si alarmare publica
organizate la nivel de oras;

Executarea de activitati de informare preventivd a autoritafilor, organismelor, factorilor
implicati si a populatiei, precum si pregatirea acestora pentru situatii de de urgenta;
Organizarea si desfagurarea de actiuni educative cai cercurile tehnico-aplicative din scoli si
a concursurilor cu tematica specifica;

Indrumarea, controlul $i pregdtirea serviciilor voluntare si private pentru situatii de urgenta
din zona de competent4, precum si organizarea si desfagurarea concursurilor profesionale
cu acestea;

Constatarea si sanctionarea incalcarii dispozitiilor legale din domeniul de competenta;
Desfasurarea de activitati privind solutionarea petitiilor in domeniul de competenta.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei orasului Sebis, Judetul Arad —

persoana responsabila cu Resurse Umane.
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