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onceni, Prunisor si Salajeni

>

Primar
Feies Gheorghe

Luna martie este o
lund a sarbatorii, peri-
oada din an cand natu-
ra se trezeste la viata.

Este luna primaverii,
luna martisorului, dar
si luna in care toate
doamnele si domni-
soarele trebuie apreci-
ate, trebuie sarbatorite.

Ziua de 1 martie este
ziua inceperii primaverii,
serband deschiderea ghi-

oceilor, cum altfel decét
prin madrtisoarele oferite
persoanelor dragi. Este
o zi a bucuriei depline,
o zi a martisorului.

Ziua de 8 Martie este sa-
batoarea tuturor doam-
nelor si domnisoarelor,
o zi speciala, in care nu
trebuie sa uitam sa ne
pretuim ce avem mai
scump pe lume - mama,
prietena, sotia, bunica
sau fiica.

Doresc sa urez pe aceas-
ta cale tuturor doam-
nelor si domnisoarelor,
ca luna bucuriei, ves-
titoarea primaverii si
datatoarea de sperantd
si lumind, sa va aduca
implinirea celor mai
frumoase dorinte, sa va
dea putere, sanatate, in-
credere.

Sa aveti parte de o pri-
mavara plina de iubire.
Sad nu uitdm cd iubirea
este cea care ne inno-
bileaza si deopotriva
ne face viata mai fru-
moasa! Ce reprezinta
femeia in viata tuturor?
Mame care ne-au dat
viatd si care au facut
tot ce au putut pentru
noi, sotii care au fost tot
timpul alaturi de noi, si
la bine, dar mai ales la
greu, prietene care prin
prezenta lor lumineaza
inimile celor ce le stau
aproape, sau fiice a ca-
ror zambet aduce ferici-
re in sufletul parintelui.

Primar
Feies Gheorghe
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Stimate doamne $i domnisoare, va dorim sa aveti parte de o primavara

te impliniri $i momente de bucurie alaturi de cei dragi, care Sava lu-
mineze inimile $i sa va umple sufletul de fericire si caldura.
Sa aveti parte de o primavara asa cum va doriti!
Primar, Viceprimar,Consiliul Local

Recomandam cetatenilor sa-si plateasca
taxele si impozitele locale pentru anul
2017, pana in data de 31 martie. Daca vor
face aceste plati pana la data mentionata
mai sus vor beneficia de o reducere cu
10% a valorilor impozitelor pe cladiri si

terenuri.
Primadria Sebis
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Anul 2017 a inceput in fortd pentru
administratia loald a orasului. Exact
asa cum ne-a obisniut primarul Feies
in fiecare an din mandatele sale: noi
si noi proiecte de modernizare pentru
oras!

Acum a venit randul asfaltarii dru-
murilor din Saldjeni si Donceni,
lucrarile fiind in momentul de fata
in plind desfasurare. S-a trecut la
pregdtirea strazilor pentru asfaltare,
ind executate lucrari de amenajare
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pregatite pentru asfaltare

si consolidare a fundamentului dru- ¥
murilor, prin lucrari de pietruire si

cilindrare, urmand ca etapa a doua sa
inceapa cu asfaltarea propriu zisa.
wAn de an am pus in practica as-
faltarea unor strazi din oras. Locali-
tatea Prunisor am asfaltat-o acum
multi ani, iar acum, in baza proiect-
ului depus prin programul national
PNDL am demarat lucriarile de asfal-
tare drumuri si la Salajeni si Donce-
ni. Prin aceste lucrdri, mai facem un
pas important pentru modernizarea
infrastructurii rutiere a Sebisului,
scopul final fiind acela de asfal-
tare totala a strazilor din Sebis (cu

cartierul Prijesti) si din localitatile

. o 0y . i
apartindtoare.”- ne-a declarat prima- |
~rul Feies. ‘
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Acest post, fiind cel mai lung si
cel mai aspru din posturile de durata
intalnite in Biserica Ortodoxa, este
cunoscut si sub denumirea de Postul
Mare. Tinand seama ca el aminteste
si de postul celor 40 de zile tinute de
Hristos inainte de inceperea activi-
tatii Sale mesianice (Luca 1V, 1-2),
a primit si numele de Paresimi. In
vechime, Postul Sfintelor Pasti avea
menirea de a-i pregati pe cei ce ur-
mau sa primeasca botezul in noap-
tea Invierii.

In primele secole, unele persoane
posteau doar in Vinerea Patimilor,
altele doua zile inainte de Pasti, altii
0 saptamana, in vreme ce unii post-
eau opt saptamani.

La sfarsitul secolului al III lea,
Postul Sfintelor Pasti a fost impar-
tit in postul prepascal (Postul Pa-
resimilor) care tinea pana la Dumi-
nica Floriilor, cu o durata variabila
si Postul Pastilor (postul pascal),
care tinea o saptamana, adica din
Duminica Floriilor pana la cea a
Invierii Domnului. Dupa Sinodul I
ecumenic de la Niceea din anul 325,
Biserica de Rasarit a adoptat ca du-
rata acestui post sa fie de sapte sap-
tamani, durata prezenta si astazi.

Postul Pastilor este nu numai cel mai
lung si mai important, ci si cel mai asp-
ru dintre cele patru posturi de duratd
ale Bisericii Ortodoxe

SEBIS EXPRES

In sec. IV, de ex., canonul 50 al Sinod-
ului din Laodiceea, osandind obiceiul
unora de a intrerupe ajunarea in Joia
dinaintea Pastilor, dispune sa se tina
post aspru (méncare uscatd) in toata
Patruzecimea.

Cam in aceeasi vreme, Constitutiile
Apostolice (cartea V, cap. 18)
recomandd sd se posteasca, in
siptimana ultimi, astfel: «In zilele
Pastilor postiti incepand din ziua a
doua (luni) pand vineri si simbata
sase zile, intrebuintand numai paine
si sare si legume si band apa, iar de
vin §i de carne abtineti-va in aceste
zile, caci sunt zile de intristare, nu
de sarbatoare; iar vineri si simbata
sa postiti, cei carora le sta in putintd,
negustand nimic pand la céntatul
cocosului din noapte.

Iar de nu poate cineva sd ajuneze
in sir aceste doua zile, sa pazeasca
cel putin sambata, cdci zice unde-
va Domnul, vorbind despre Sine:
Cand se va lua de la ei Mirele vor
posti in zilele acelea». In sec. VII,
canonul 56 al Sinodului trulan (692)
interzice, sub pedeapsa caterisirii
si excomunicarii, consumarea hra-
nei provenite de la animale (carne,
oud, branza), in timpul Paresimilor,
osandind astfel direct obiceiul ar-
menilor si al apusenilor de a manca
lapte, oud si branza in sambetele si
duminicile acestui post.

La inceputul secolului IX, Can. 48
al Sfantului Nichifor Marturisitorul,
patriarhul Constantinopolului si
Regulile Sfantului Teodor Studitul
ne lasa sa intelegem ca monabhii,
in tot postul Pastilor, nu méncau
decat o singura data pe zi (seara),
ingdduindu-se numai celor ce lu-
crau (fizic) sa guste putina paine si
la Ceasul IX din zi.

n vechime postul Paresimilor era
mult mai aspru decat cum se tine
azi. Toate zilele erau de ajunare,

SEBIS EXPRES
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Deoarece ne apropiem de Sfinta Sirbitoare a Invierii Mantuitorului, ne-
am gandit de a pune in paginile ziarului local trairile credinciosilor bisericii
ortodoxe din Saldjeni, o biserica cu o comunitate care trdieste cu credinta in
Dumnezeu, o comunitate pe care o respectam si ne bucurdm cd acum, in Postul
Mare, am putut fi prezenti la biserica, pentru a lasa o dara de istorie despre viata
bisericeasca din Saldjeni a anului 2017.

adica abtinere completd de la orice
mancare si bautura pand la. Ceasul
IX din zi (spre seard), afara de sam-
bete i duminici, care erau exceptate
de la ajunare.

Conform traditiei stabilite cu
timpul in Biserica, in cursul Pos-
tului Mare se posteste astfel: in
primele doua zile (luni si marti din
saptdimana prima) se recomanda,
pentru cei ce pot sa tind, post com-
plet sau (pentru cei mai slabi) aju-
nare pand spre seard, cand se poate
maénca putina paine si bea apd; la
fel in primele trei zile (luni, marti si
miercuri) si ultimele doua zile (vi-
nerea si sambata) din Saptimana
Patimilor. Miercuri se ajuneaza
pana seara (odinioara pana dupa
savarsirea Liturghiei Darurilor mai
inainte sfintite), cand se ménanca
paine si legume fierte fard unt-
delemn. In tot restul postului, in
primele cinci zile din saptdmana
(luni-vineri inclusiv) se mananca
uscat o singura datd pe zi (seara),
iar sambata si duminica de doua ori
pe zi, legume fierte cu untdelemn
si putin vin. Se dezleaga de aseme-
nea la vin si untdelemn (in orice zi a

: P AN Tt
saptamanu ar cadea) la urmatoarele
sarbdtori fird tinere (insemnate in
calendar cu cruce neagra): Aflarea
capului Sfantului Ioan Botezétorul,
Sfintii 40 de mucenici, Joia Canon-

mare, inainte-serbarea
si dupd-serbarea Buneivestiri, pre-
cum si in ziva Sfantului Gheorghe,
iar dupd unii si in Joia Patimilor.
La praznicul Buneivestiri si in Du-
minica Floriilor se dezleaga si la
peste (cand insa Bunavestire cade
in primele patru zile din Saptamana
Patimilor, se dezleaga numai la unt-
delemn si vin, iar cand cade in vine-
rea sau sambdta acestei saptdmani,
se dezleagd numai la vin).

Din cele mai vechi timpuri, pos-
tul Paresimilor a fost tinut cu multa
rigurozitate (de altfel, pana astazi,
postul acesta este incd cel mai mult
respectat in crestinatatea ortodoxa).
Precum am vazut, Canonul 69 apos-
tolic osandea cu caterisirea pe slu-
jitorii Bisericii §i cu excomunicarea
(afurisirea) pe credinciosii laici care
n-ar fi respectat postul de miercuri
si de vineri si pe cel al Paresimilor,
neadmitand exceptii decét in cazuri

de boala.

ului celui
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PRESTATIA SOCIALA - DENUMIRE

VENIT NET LUNAR PE MEMBRU DE FAMILIE

ACTE NECESARE

TERMEN DE DEPUNERE

ALOCATIE DE STAT PENTRU COPII

NU ARE BAREM DE VENIT

cerere tip, copie acte identitate parinti,copie certificat de nastere copil, copie livret de familie,
copi e certificat casatorie pdrinti , dosar

1-25 ale lunii

ALOCATIE DE SUSTINERE A FAMILIEI

MAXIM 530 LEI — MEMBRU DE FAMILIE

cerere tip, copie acte identitate pdrinti, copie certificate de nastere copii, copie livret de familie
, copie certificat de casatorie, adeverintd salariu parinti, adeverintd venit de la ANAF, copie
talon pensie, copie talon indemniztie handicap

1-25 ale lunii

VENIT MINIM GARANTAT

FARAVENITURI

cerere tip, copie acte identitate parinti, copie certificate de nastere copii, copie livret de familie
, copie certificat de casatorie, adeverintd venit de la ANAF, copie talon pensie, copie talon
indemnizie handicap

1-25 ale lunii

INDEMNIZATIE CRESTERE COPIL

NU ARE BAREM DE VENIT

cerere tip, adeverintd tip (anexa2) completata de angajator, declaratia celuilat parinte, copie
dupa cererea depusa la angajator si stampilata de acesta, privind intrarea in concediul pentru
cresterea copilului, coipe a deciziei de suspendare a contractului muncd, copie acte identitate
parinti, copie certificat de cdsatorie parinti, certificat de nastere a copilului pentru care se
solicitd drepturile , copie certificate de nastere a celorlati copii, copie livret de familie, stagiu
de cotizare eliberat de catre Casa de Pensii pentru ambii parinti,, copie ultimul concediu medi-
cal sau adeverinta , adeverinte de venit de la ANAF pe ultimii doi ani, dosar plic

1-25 ale lunii

STIMULENTUL DE INSERTIE

NU ARE BAREM DE VENIT

cerere tip, adeverintd tip angajator (anexa 2), copie acte de identitate pdrinti , copie certificate
nastere copii, copie livret de familie, stagiu de cotizare eliberat de Casa de Pensii pentru ambii
parinti, adeverintd dereluare a activitaii de la angajator , dosar

1-25 ale lunii

LIVRET DE FAMILIE

NU ESTE NECESAR

cerere tip , copie certificate de nagtere pdrinti, copie certificate de nastere copii, copie carte de
identitate parinti

1-25 ale lunii

TICHETE SOCIALE PENTRU GRADINITA

MAXIM 284 lei — membru de familie

cerere tip, copie acte identitate parinti, copie certificate de nastere copii, copie livret de familie
, copie certificat de casatorie, adeverintd salariu parinti, adeverintd venit de la ANAF, copie
talon pensie, copie talon indemniztie handicap

1-25 ale lunii

Serviciul de asistentd sociala din
cadrul Primariei , va ofera informatii
referitoare la prestatiile sociale ofe-
rite persoanelor singure si familiilor
vulnerabile din punct de vedere soci-
al si financiar .

Prestatiile sociale sunt o forma de
sprijin financiar , care raspunde unei
game largi de nevoi sociale si aco-
pera atat drepturi universale (aloca-
tie de stat pentru copii , indemnizatie
de crestere a copilului pana la varsta
de 2 ani sau 3 ani, in cazul copilu-
lui incadrat intr-un grad de handicap,
stimulent de insertie ), precum $i pre-
statii care se adreseaza doar persoa-
nelor sau familiilor aflate intr-o situ-
atie de dificultate , vulnerabilitate sau
dependenta ( venitul minim garantat
, alocatia de sustinere a familiei , ti-
chetele sociale pentru gradinitd ) .

1. Beneficiaza de VENIT MI-
NIM GARANTAT , conform Legii
nr.416/2001, cu modificarile si com-
pletarile ulterioare, familiile si per-
soanele singure care au domiciliul
sau resedinta Tn Romania. Persoane-
le care solicita ajutor social trebuie
sd depunad la Primaria de pe raza lo-

calitatii unde au domiciliul ,un dosar
care trebuie sd confind copii xerox
ale documentelor de stare civila (bu-
letin de identitate sau carte de identi-
tate, certificat de nastere, certificat de
casatorie, sentinta de divort, adeve-
ringd de venit de la Administatia Fi-
nanciard, adeverinta de la Agentia de
ocupare afortei de munca pentru per-
soanele apte de munca, adeverintd de
la locul de munca pentrupersoanele
angajate ) .

Nivelul lunar al venitului minim
garantat se raporteaza la indicatorul
social de referinta si se calculeaza in
functie de numarul de membrii ai fa-
miliei precum si de venitul net lunar.
Venitul net lunar cuprinde toate ve-
niturile pe care le realizeaza membrii
familiei , persoanele care se gospo-
daresc impreuna sau persoana singu-
rd, in bani sau natura , inclusiv cele
care provin din drepturi de asigurari
sociale de stat , asigurari de somaj ,
indemnizatii. Nu se iau in calcul la
stabilirea venitului net alocatia de
stat pentru copii, alocatia de sustine-
re a familiei, bugetul complementar
pentru persoanele incadrat in grad de
handicap, bursele sociale .

Persoanele beneficiare de ajutor
social care sunt apte de munca, pre-
steaza actiuni si lucrari de interes
local la solicitarea Primarului locali-
tatii. Prin persoana apta de munca se

i [ ) -I '
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Orice persoand care dobandeste,
construieste sau instrdineazd, dupa
caz, cladire, teren, mijloc de trans-
port, are obligatia de a depune o
declaratie fiscald la Serviciul de im-
pozite si taxe al Primariei, in termen
de 30 de zile de la data dobéndirii,
instrdindrii sau construirii. Con-
tribuabilii care se afla in oricare din

aceste situatii si au dobéndit cladiri,
terenuri, mijloc de transport in cur-
sul anului, sunt rugati sa depuna la
Serviciul Impozite si Taxe declaratie
fiscald, impreund cu copia actului
de proprietate (contract de vanzare-
cumpdrare, donatie, succesiune etc)
si a actului de identitate.

Primadria Sebis

intelege persoana care indeplineste
urmatoarele conditii : au varsta cu-
prinsa intre 16 ani si virsta standard
de pensionare , nu urmeaza o forma
de invatamant cursuri de zi, are sta-
rea de sanatate si capacitatea fizica si
psihicd corespunzatoare, nu asigura
cresterea si ingrijirea unuia sau mai
multor copii in varsta de pana la 7
ani.

2. O alta prestatie sociald este
ALOCATIA DE SUSTINERE A
FAMILIEI , care are ca §i scop
completarea veniturilor familiilor in
vederea asigurarii unor condifii mai
bune pentru cresterea , Ingrijirea $i
educarea minorilor , precum si sti-
mularea frecventarii de catre copii a
cursurilor unei forme de invatamant
Cuantumul alocatiei de sustinere a
familiei se calculeaza in functie de-
tipul familiei , in functie de numarul
de copii din familie si de venitul net
per membru de familie. Venitul net
pe membru de familie este de ma-
xim 530 lei , iar actele necesare care
trebuie sa fie continute in dosar sunt
cele mentionate la venitul minim ga-
rantat. Dosarele se depun la sediul
Primariei .

3. TICHETELE SOCIALE PEN-
TRU GRADINITA se acorda fami-
liilor care au copii care frecventeaza
cursurile gradinitei si realizeaza un
venit net pe membru de familie de

284 lei. Valoarea unui tichet este de
50 de lei, se acorda lunar, conditia
pricipald de acordare fiind prezenta
zilnica a prescolarului la gradinita ,
iar absentele sd nu depdseasca 50%
si sd fie motivate. Actele necesare
sunt aceleasi ca si pentru dosarul de
ajutor social si se depun la Primdrie .

Toate documentele necesare pentru
acordarea prestatiilor sociale se de-
pun la sediul Primariei in cursul lunii
, aceste dosare urmand a fi depuse de
catre asistentul social la Agentia de
Protectie SI Inspectie Sociald doar in
perioada 1-5 a lunii urmatoare .

De asemenea , dorim sa informam,
pe aceasta cale , asupra faptului ca ,
parintii care pleaca la munca in stra-
inatate sunt obligati prin lege (Legea
nr.272/2004 privind protectia copi-
lului, cu modificarile si completarile
ulterioare ) sd notifice la Primarie,
serviciul de asistenta sociala , aceas-
ta intentie cu minim 40 de zile inainte
de a parasi tara .Notificarea va conti-
ne , in mod obligatoriu, desemnarea
persoanei care se ocupa de intreti-
nerea copilului pe perioada absentei
parintilor. Confirmarea persoanei in
intretinerea cdreia va rdmane copi-
lul se efectueaza de catre Instanta de
tuteld, in conformitate cuprevederile
legale

Primaria Sebis

Compartimentul Urbanism
Atentioneaza!

Reamintim posesorilor de autorizatii de constructie in curs de expi-
rare sau expirate cd au obligatia, conform Legii 50/1991, republicata
si actualizatd, sa se prezinte la compartimentul urbanism al Primariei
pentru reglementarea situatiilor existente.

Persoanele care au terminat lucrdrile de constructie pentru case de
locuit sunt invitate la compartimentul urbanism si taxe si impozite,
pentru receptionarea constructiilor.

Primadria Sebis

SEBIS EXPRES



Obiectivele anului 2017

-Cum aticaracterizaadministratia
locald a orasului Sebis?

-In primul rand o administratie
corecta, deschisd, transparenta, o
administratie prin care doresc sa
continuam pe calea dezvoltarii si
modernizarii orasului.

Ceea ce doresc sd subliniez, este
faptul cd administrarea orasului se
desfasoara in cele mai bune conditii.
Acest lucru denota cd avem la Sebis
o atmosfera constructivd, existand
maturitatea politica necesard pentru
a continua pe linia pastrarii linistii
si bunului mers al orasului, ceea ce
se rasfrange pozitiv si asupra actului
adminsitrativ.

Putem vorbi de o evolutie buna a
Sebisului, concretizatd prin lucrarile
de investitii intreprinse, o evolutie
posibila prin conlucrarea buna pe
care o am cu Consiliul Local si apa-
ratul administrativ al Primariei dar
si cu ceilalti factori decizilonali ai di-
feritelor institutii publice. Doar asa
putem sa construim, doar asa putem
sa dezvoltam orasul.

Acest lucru este posibil printr-o
conlucrare intre toti factorii decizi-
onali, conlucrare bazatd pe corec-
titudine, transparentd, seriozitate
decizionald si respect reciproc. Toti
locuim aici si toti trebuie sa avem
acelasi tel: binele orasuli Sebis.

Important de precizat este fap-
tul ca avem la Sebis o unitate in
administratie, existand o buna cola-
borare cu consilierii locali, modul de
lucru pe care l-am promovat mereu
fiind acela ca indiferent de optiunile
si reprezentarile politice, trebuie sa
avem o atmosferd bund de lucru,
propice dezvoltarii si discutiilor de
substantd, constructive si necesare
pentru a gasi cele mai bune solutii
in vederea modernizarii orasului si
asigurarii unei administratii eficien-
te, cu rezultate concrete in lucrari de
modernizare si implementarea unor
proiecte utile.

In toate mandatele mele am ur-
madrit doar binele Sebisului si doresc
sa precizez cd am deschiderea ne-
cesard unei bune colaboriri cu toti
factorii decizionali ai administratiei
locale, cu Consiliul Local, mergand
pe principiul ca este nevoie de
intelepciune, pentru ca, indiferent
de pozitia a unuia sau altuia, sa se
ajungd mereu la consensul necesar
asigurdii stabilitatii adminsitrative,
ca unic mijloc de progres.

Gandind astfel, corect, putem mer-
ge in directia cea bund, cu rezultate
vizibile prin prisma proiectelor de
investitii, gdndind mereu pentru vi-
itor.

- Avand in vedere cd s-a contu-
rat structura bugetului local, cum
vedeti perspectivele anului in curs

din punct de vedere administrativ
pentru orasul Sebis?

-Avem un buget echilibrat, structurat
pentru acoperirea necesitatilor tuturor
sectoarelor de activitati importante
pentru bunul mers al orasului, un bu-
get prin care continuam administra-
rea Sebisului in vederea implementarii
unor noi proiecte utile pentru comu-
nitatea locala, precum si finalizarea
unor investitii deja incepute.

In acest sens, s-au previzut sume-
le necesare desfasurdrii activitdtilor
institutiilor scolare, a activitatilor cul-
turale (organizarea unor evenimente
importante la Sebis), administrative,
fiind stabilite si finantdrile pentru
anumite investitii in infrastructurd,
finalizarea construirii si amenajarii
unor obiective importante, pentru
cofinantarile necesare unor noi pro-
iecte europene etc.

Constructia bugetului orasului a
fost structuratd intr-un mod corect
din punct de vedere economic, adica
prin cantarirea cu chibzuintd a ba-
nilor avuti la dispozitie, fara a face
excese la capitolul cheltuieli, avind
prevazute sumele pentru fiecare
investitie preconizatd. Asa cum am
reusit sa administrdim pand acum
Sebisul, prin derularea unor investitii
graduale in oras, asa continudm si
anul acesta, gestionand banul public
cu responsabilitate, tinind seama de
raportul venituri- cheltuieli si dema-
rand noi proiecte cu finantare euro-
peand, de la Consiliul Judetean Arad
si prin programe nationale.

Pot spune deci, ca structura buge-
tului de anul acesta ne permite asi-
gurarea necesarului financiar pentru
desfasurarea activitatilor de interes
pentru oras, in acelasi timp avind la
dispozitie si sumele neceare pentru
continuarea strategiei de dezvoltare
locala pe care am initiat-o cu multi
ani in urma si care are in vedere asi-
gurarea unei continuitatii a moderni-
zarii Sebisului, pe exercitii bugetare
distincte, anuale.

-Ce proiecte aveti in plan pentru
acest an in oras?

-Nu am cum sd detailiez in cateva
randuri toate capitolele pe care le
cuprinde bugetul Sebisului pentru
anul 2017. Pot insa face o scurta
prezentare a principalelor proiecte
pe care le avem in vedere pentru
oras, luand in considerare atat lu-
crérile incepute si care dorim sa le
finalizim anul acesta, cat si unele
noi pe care le avem in plan pentru
modernizarea orasului:

- in primul rand doresc sd vad fi-
nalizate ultimele detalii la Casa de

Culturd a orasului. Este un edificiu
reprezentativ pentru Sebis, a cdrei
constructie am inceput-o cu ani in
urmd, gandind pentru viitor incd
de cind am realizat proiectul. Anul
trecut s-a reusit darea in functiune
a Casei de Culturad, fiind organiza-
te aici o serie de evenimente deo-
sebite, dar mai avem de finalizat
amenajarea garderobelor si mon-
tarea sistemului de amplificare

-vom continua amenajarea de noi
trotuare pavate, atdt in Sebis, cdt si
in Prunisor

- parcul din centru, de linga Casa
de Cultura, intrd intr-o noud fazdi
de amenajare. Anul trecut aici s-au
montat locuri de joacd pentru copii
si stalpii iluminatului ornamental,
s-a reugit amenajarea aleilor pa-
vate, delimitarea zonelor cu gazon,
amenajarea unor scuaruri pentru
flori,amplasarea stailpilor de ilu-
minat ornamentali, iar anul acesta
mai avem de amplasat noi bancute
pentru recreere si bineinteles, su-
plimentarea locurilor de joacd
pentru copii prin montarea de mo-
bilier specific pentru ca toti copiii
ce vor veni in acest parc sd-si gd-
seascd modalitatea doritd pentru a
se juca si a se simti bine

- este prevdzutd si finalizarea lu-
crarii de constructie la podul nou
de peste Valea Dezna, lucrare afla-
td si ea in executie

-sunt prevdzute sumele necesare
pentru repararea capitald a sdlii
de sport din curtea liceului

- investitiile in spitalul ordsenesc
vor continua si in acest an. Dupd
ce am renovat clddirea pe interior
si exterior, am deschis laboratorul,
sectia de radiologie, sectiile ambu-
latorii, am investit in reabilitarea
sectiei de pediatrie, anul acesta
vom moderniza sectia de interne,
sectia de neurologie, precum si
sectia de salvare

-programul de asfaltare strizi este
si el in atentia noastrd, urmand
ca pe parcursul anului sa dema-
ram noi lucrdri de asfaltare strazi
atat in oras, inclusiv in cartierul
Prdjesti, in momentul de fatd lu-
crandu-se deja la pregdtirea strd-
zilor pentru asfaltare in Sdldjeni si
Donceni

SEBIS EXPRES
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-dorim sd realizdm si amenajarea
bazei sportive din curte liceului,
precum si a celei din Prdjesti

- o importantd deosebitd o acord
atragerii investitorilor privati in
Sebis, investitori care sd aducd un
plus economiei orasului si sd cree-
ze noi locuri de muncd. Un exem-
plu este recenta dare in folosintd a
halei noi de productie de canapele
si tapiterie, hald proiectatd pentru
20.000 mp si care va genera 300 de
noi locuri de muncd in oras

Cele prezentate mai sus sunt ca-
teva dintre proiectele prevazute
pentru acest an, proiecte pe care
le sustinem din fonduri proprii, cu
sprijin de la Consiliul Judetean si
din fonduri europene.

Avem in plan insa si alte proiec-
te investitionale, dar despre aceste
proiecte doresc sda vorbesc la mo-
mentul oportun, deoarece nicioda-
td nu mi-a plicut sa discut despre
lucruri ipotetice, ci doar la concret,
pe date reale.

Fac precizarea cd, pe langa
investitiile in proiectele aminti-
te, structura bugetului cuprinde
si capitolele destinate intretinerii
spatiilor verzi, sustinerea activitatii
scolilor si gradinitelor, asigurarea
finantdrii transportului elevilor,
asigurarea curateniei, asigurarea
sumelor de bani pentru organizarea
manifestarilor culturale, costul cu
iluminatul public etc.

Ca o concluzie, avem pentru anul
acesta un buget structurat cores-
punzator, pe capitole si obiective
bine definite, de care in mare par-
te sunt multumit si care ne permite
continuarea strategiei locale de mo-
dernizare graduala a Sebisului.

-Despre modul de administrare
al orasului pentru acest an ce ne
puteti spune?

- Am alaturi de mine, la Primarie,
un aparat administrativ devotat,
precum si un Consiliu Local care
ma sprijind in demersurile de dez-
voltare a orasului, deci, pot spune
cd avem la Sebis o unitate a struc-
turii administrative, ceea ce este de
bun augur si cum de altfel este si

normal sa fie. > PAG.5
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> PAG.4 Doar in unitate si buna
intelegere poate exista progres, iar
faptul ca la la Sebis suntem o echipd
puternica si unita se vede prin mo-
dul cum se organizeaza activitatea
administrativd, cu rezultate concre-
te in initierea si derularea prompta a
proiectelor de modernizare necesa-
re pentru oras.

Cat priveste actul administrativ in
sine, acesta va fi, ca si pand acum,
indreptat spre necesitatile prezente
si de viitor ale orasului, tindndu-se
cont atét de Sebis, cét si de Prunisor,
Donceni si Sdldjeni, existand o
transparenta totala in tot ceea intre-
prindem, astfel incéit sd se cunoas-
cd toate proiectele noastre, cu toate
cheltuielile aferente, mergind pe
principiul ca orice proiect imple-
mentat in oras trebuie sd fie util si
necesar pentru comunitatea noastra
locala, pentru progresul orasului.

De asemenea, usa de la Prima-
rie este deschisa oricui doreste si
chiar rog sebisenii, atunci cand au
anumite nelamuri sa ma intrebe
despre ceea ce doresc sd afle. Nu
existd nimic de ascuns, si toatd lu-
mea care ma cunoste stie cd stau
cu placere devorbd cu concetatenii
mei, pe care-i respect mult si carora
le multumesc fiindca au fost si sunt
alaturi de mine in ceea ce intreprind
pentru binele Sebisului.

-Mesajul dumneavoastra
sebiseni?

-Orasul Sebis, ca si unitate admi-

cdtre

nistrativ teritoriala se constitue ca o
comunitate, frumoasa, in care vrajba
si rdutatea nu au ce cauta. Noi, cei de
aici, stim sa distingem adevarul de
minciuna, stim s ludm aminte la ca-
racterul fieciruia, si ne plac oamenii
frumosi si sinceri, care doresc nor-
malitatea, nu zdnzania. Asa doresc sa
traim cu totii, cu bucuria fiecérei zile
pe care ne-o da Dumnezeu, muncind
pentru binele orasului, incercand
sd cladim un viitor mai bun pentru
generatiile viitoare. Gandind astfel, nu
putem decét sa mergem inainte! Dupa
acest mod corect de a privi lucrurile
m-am ghidat mereu si astfel, impre-
una cu consilierii locali si colegii din
aparatul administrativ, sunt deschis
oricarei initiative sau propuneri utile
Sebisului, in toata activitatea mea do-
rindu-mi un singur lucru: sé las ceva
frumos si de subsrtantd in urma mun-
cii mele, sd vad cum Sebisul prospera,
sa vad cum comunitatea locala dispu-
ne de cat mai bune conditii de urba-
nism.

Pentru aceasta muncesc, incer-
cand si am o colaborare cat mai
buna cu toti factorii de decizie
institutionali, cu toti concetatenii din
Sebis, Prunisor, Séldjeni si Donceni,
o colaborare bazatd pe respect reci-
proc, pe seriozitate si corectitudine,
pe convergenta ideilor, urmarind
un singur tel, respectiv progresul
orasului.

Va doresc tuturor unitate si nu
dezbinare, pentru a trdi in buna
intelegere uni cu altii, spre binele
nostru si al tinerelor generatii.

8 Martie -Ziua internationald a femeii

1-2 aprilie- Sebis Enduro Challenge (Concursuri nationale si inter-
nationale de motociclete si ATV)

1 Mai-Ziua internationald a oamenilor muncii

2 mai - Ziua Tineretului Activitditi culturale si sportive

20-21 mai- Cupa Romaniei la
larie-hipism)

2 mai
andurantd (Sebis-Editia a 1I-a/Cd-

1 iunie - Ziua copilului ( Spectacole culturale, teatru de marionete,

alte activitdti in parcul copiilor)

2-3-4 iunie - Festivalul de Muzicd Sebis ( Editia a XVIII-a

/Muzicd

populard, dance, usoard si alte genuri)
15 iunie- Sdrbdtoarea majoratului
1 octombrie - Ziua internationald a persoanelor virstnice
20 decembrie- Craciunul vaduvelor
22 decembrie- Spectacol de colinzi (Activitdti culturale la Casa de

Cultura)

Continua amenajarea parcului

din spatele Casei deCultura

Dupa ce anul trecut s-au
montat stalpii ilumina-
tului
amenajat alei pietona-
B le si s-a intervenit pen-
! tru

ornamental, s-au

imbunétatirea lo-
curilor de joacd pentru
copii, anul acesta se intra
intr-o noud fazd de mo-
denizare a parcului, faza
ce presupune continua-
rea lucrarilor la alei, zone
pavate, zone verzi, pre-
cum si aducerea unor noi
facilitati de recreere pen-
tru copii, avindu-se in
¥ vedere inclusiv montarea
4 de noi banci.

National
timisoreand Ripensia. Un meci de totul sau
numic, un meci cu mare greutate in stabili-
rea ierarhiei seriei, echipa noastrd intrand a
pe teren din pozitia de lider, o pozitie care
am pastrat-o si la final, coci scorul la in-

Ripensia Timisoara 4-3! Un rezultat bun
care ne onoreaza si care ne place!
Putem afirma ca National Sebis si Ripen-
' sia au facut spectacol, in derby-ul primei
| etape a returului din “C4”. Timisorenii au
inceput mai bine jocul si au deschis scorul
in minutul 6, atunci cand Golda a marcat
din sase metri, in urma unui corner. Dupa
& Un prim sfert de ord bun pentru oaspeti,
care au mai ratat doud ocazii bune de a se le-
"'“‘———-_._._ desprinde, Sebisul putea egala la prima
S incursiune periculoasa. Era minutul 17,

SEBIS EXPRES

Sebis a 1intalnit echipa
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V1ner1 3 martie, pe 0 vreme frumoasa
de primavara, National Sebis a reinceput
lupta pentru promovare. Primul meci ofi-
b cial din acest retur! Meci care a readus
w 1n Sebis emotiile, dar si bucuria de a pasi
din nou pe arena alb-albastra, care redev-
ine punctul central al zilelor de sfarsit de

atunci cand Suciu a fost faultat in careu,
iar centralul partidei a indicat punctul cu
var. Mihuta a batut insa slab penalty-ul, iar
Rédulescu a reusit sa apere. Echipa noastra

egalat Tn cele din urma in minutul 31,

Saulescu marcand din semifoarfeca, de la
10 metri, 1-1 la pauza.

In repriza a doua Siminic a ficut 2-1 in

minutul 49, marcind cu capul, la coltul
scurt, dupd un corner executat de Rosen-
blum i o recentrare a lui Mihuta. Peste alte
patru minute, jucitorii nostri rezolvau in
mare masura ecuatia derby-ului, Saulescu
realizind “dubla’, cu un sut din careu, pe
sub portar. Scorul a luat proportii in minu-
tul 64, Velici marcand si el pe o contra, bine
angajat de omul meciului, Saulescu. Finalul

a apartinut celor de la Ripensia, care au

inscris de doud ori, prin Mediop, in minutul
87 si Vladia, in 90+3.

>>> PAG. 6
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>>> PAG. 5 National Sebis
s-a impus meritat, scor 4-3 si s-a
distantat la cinci puncte in fruntea
seriei din Liga a Ill-a, Scolar Re-
sita fiind invinsd cu 2-1 la Rovi-
nari, de Pandurii II.

Calin Cojocaru a inceput prima
confruntare oficiala din acest an
in formula: Fisteag — Rosenblum,
Stupu, Suciu, Siminic — Avrames-

cu (27 Susan), Mihuta — Saulescu
(73 Pirtea), Fuchs, Tuga (90 Kilin)
— Velici (83 Tulcan).

Va lasam in compania imagini-
lor de la partida, imagini care redau
cel mai bine atmosfera deosebita
creatd de public pe arena orasului.

Le transmitem tuturor ca
National Sebis este liderul si asa
va ramane pana la final!

SEBIS EXPRES

,»Am obtinut o victorie frumoasa, muncita.
Cu toate ca scorul a fost strans pe final, 4-3,
nu le-am dat nicio sansa dupa inceputul ezi-
tant. Am fost condusi, am ratat si un penalty,
dar am avut forta si stiina sa revenim. Au
fost si goluri multe, ocazii peste ocazii si am
condus la un moment dat detasat. Ripensia
s-a apropiat de noi doar pe final pe fondul
relaxrii noastre. {i felicit pe baieti, este me-
ritul lor, au avut o atitudine corespunzatoare
pe care ne-o dorim la toate partidele. A fost
si presiune azi si va fi tot timpul pentru ca
ne dorim rezultate. Este ceva benefic pen-

1S EXPRES
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tru ca ne obliga sa tratdm toate meciurile cu
maxima seriozitate. Ne bucurdm ca am in-
ceput n aceastd maniera campionatul, a fost
doar prima etapd. E bine ca am ramas pe
primul loc, dar toate partidele conteaza, inca
nu am realizat nimic. Mergem la Resita sa
castigdm!”, a afirmat Calin Cojocaru, team-
managerul echipe noastre!

Optimism, sigurantd, ambitie si hotarire.
Asta vrem sa vedem si 1n deplasarea de la
Resita, de unde ne dorim ca National Sebis
sa seintoarca cu toate cele trei puncte!
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tingerea
rfiscale

Aducem la cunostinta cetate-
nilor ca, potrivit prevederilor
legale privind Codul de proce-
dura fiscala, la plata impozite-
lor si taxelor locale se sting cu
prioritate amenzile contraven-
tionale individualizate in titluri
executorii, in ordinea vechimii,
chiar daca debitorul indica un
alt tip de obligatie fiscala, ur-
mand apoi urmatoarea ordine:

a) toate obligatiile fiscale
principale, in ordinea vechi-
mii, si apoi obligatiile fiscale
accesorii, in ordinea vechimii;

b) obligatiile cu scadente vii-
toare, la solicitarea debitorului.

In scopul stingerii obligatiilor
fiscale, vechimea acestora se
stabileste astfel:

a) in functie de scadentd, pen-
tru obligatiile fiscale principale;

b) conform termenului de
platd determinat in functie
de data comunicarii deciziei
pentru diferentele de obligatii
fiscale principale stabilite de
organul fiscal competent, pre-
cum si pentru obligatiile fiscale
accesorii;

¢) in functie de data depune-
rii la organul fiscal a declarati-
ilor fiscale rectificative, pentru
diferentele de obligatii fiscale
principale stabilite de contri-
buabil/platitor, in cazul in care
legea prevede obligatia acestu-
ia de a calcula cuantumul obli-
gatiei fiscale;

d) in functie de data primi-
rii, in conditiile legii, a titluri-
lor executorii transmise de alte
institutii.

Primdria Sebis

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR
DE EVIDENTA A PERSOANELOR

Face apel citre toti cetdtenii pentru a verifica termenul de vala-
bilitate al actului de identitate , astfel incat sa nu devina contra-
venienti ai legii.Titularii actelor de identitate a caror valabilitate
expird au obligatia de a solicita eliberarea unui nou document,
inainte cu maxim 180 zile si minim 15 zile inainte de expirarea

acestuia.

Primdria Sebis

Intrucat primivara se apropie
cu pasi repezi, vegetatia uscata
rezultatd din salubrizare si alte
activitati gospodaresti nu va
intarzia sa apard. Arderea aces-
tor deseuri vegetale constituie
o activitate cu risc ridicat de
producere a incendiilor. Pentru
a preveni producerea unor eve-
nimente ce pun in pericol viata,
sdnatatea si bunurile persoane-
lor vda aducem la cunostinta ur-
mdtoarele masuri care trebuie
sa le aveti in vedere la arderea
vegetatiei uscate:

o Utilizarea focului deschis in
locuri cu pericol de incendiu si
pe timp de vant este interzisa;

o Arderea resturilor vegetale,
gunoaielor, deseurilor si a altor
materiale combustibile se face
in locuri special amenajate ori
pe terenuri pregdtite, cu luarea
masurilor ce se impun pentru
impiedicarea propagarii focului
la vecinatati, asigurandu-se su-

y y

pravegherea permanentd a ar-
derii, precum si stingerea jaru-
lui dupa terminarea activitatii;

« Utilizarea focului deschis nu
se admite la distante mai mici de
40 m fata de locurile cu pericol
de explozie: gaze si lichide com-
bustibile, vapori inflamabili, ex-
plozivi etc., respectiv 10 m fata
de materiale sau substante com-
bustibile: lemn, hartie, textile,
carton asfaltat, bitum, ulei etc.,
fara a fi supravegheat si asigurat
prin masuri corespunzatoare ;

o Arderea vegetatiei uscate se
executa numai pe baza permi-
sului de lucru cu foc acordat in
urma intocmirii documentati-
ei prealabile de catre Garda de
Mediu.

o Trebuie acordata o atentie
sporitd si cosurilor de fum care,
dupd lunga utilizare in perioada
iernii ar putea fi pline cu funin-
gine ce se poate aprinde.

Incilcarea prevederilor cu pri-
vire la focul deschis, susmen-
tionate precum s$i nesesizarea
acestor incalcari autoritatilor
abilitate, atrage dupd sine ras-
punderea contraventionald sau
penala, dupa caz, in conformita-
te cu actele normative in vigoare.

SVSU Sebis

Perioada de depunere a cererilor
este 1 martie — 195 mai 2017

Lista documentelor pe care fermierii trebuie sd le prezinte la APIA la depunerea cererii unice

— Copie de pe cartea de identitate/buletinul de identitate/ pasaport

-Copie de pe certificatul de inregistrare la oficiul registrului comertului

-Copie de pe certificatul de inregistrare fiscald, dupa caz, iar in cazul reprezentantului, copie de pe datele de
identificare, respectiv carte de identitate/buletin de identitate/pasaport si procura notariala (in cazul persoa-
nelor fizice) sau delegatie de imputernicire (in cazul persoanelor juridice) semnata si stampilata

— Dovada detinerii unui cont bancar activ pe teritoriul Romaniei

— Documentele care fac dovada utilizarii terenului

— Documentele care fac dovada utilizarii pajistilor permanente

— Documentele care fac dovada utilizarii terenurilor agricole apartinand Agentia Domeniilor Statului.

Atentie! La depunerea cererii unice de platd sau a modificdrilor aduse acesteia, trebuie sd prezen-
tati documentele necesare care dovedesc utilizarea terenului agricol, inclusiv a terenurilor care contin
zone de interes ecologic, precum si a animalelor. Aceste documente trebuie sd fie incheiate inaintea
depunerii cererii unice de plata si trebuie sd fie valabile cel putin pdnd la data de 1 decembrie a anului
de cerere.

Documentele care fac dovada utilizdrii legale a terenului si care se prezintd la APIA sunt cele privind:

—Exploatatia in care se desfasoara activitatea agricola: adeverinta se completeaza conform modelului-cadru
si este insofita de o copie conform cu originalul a filelor in care sunt inscrise datele din registrul agricol 2015-
2019, conform modelului-cadru prevdzut in anexa stabilita de MADR;

-Terenul agricol aflat la dispozitia fermierului: copii conform cu originalul ale titlului de proprietate sau ale
altor acte doveditoare ale dreptului de proprietate asupra terenului sau ale altor documente, cum ar fi: con-
tractul de arendare, contractul de concesiune, contractul de asociere in participatiune, contractul de inchiriere,
contractul de comodat, precum si contractul de concesiune/arendd incheiat cu Agentia Domeniilor Statului,
denumitd in continuare ADS, dupd caz.

APIA atrage atentia cd suprafetele declarate in cererile unice de plata pentru care nu se depun documentele
care fac dovada utilizdrii terenului pana la data-limitd de depunere a cererilor unice de plata sunt neeligibile!

Daca ati incasat in anul precedent subventii de peste 5.000 de euro aveti nevoie de documente in plus

Documentele pentru dovedirea calitatii de fermier activ:

— Fermierii persoane fizice, care se inregistreaza la Oficiul National al Registrului Comertului ca PFA/II/IF sau
ca persoane juridice, pentru dovedirea calitafii de fermier activ, pentru asigurarea trasabilitatii parcelelor si,
dupa caz, a angajamentelor asumate de catre fermieri in cadrul masurilor de dezvoltare rurald, depun initial
cererea unica de platd ca persoana fizicd. Dupa inregistrarea ca persoane autorizate/intreprinderi individua-
le/intreprinderi familiale sau ca persoane juridice, fermierii persoane fizice depun formularul de transfer al
exploatatiei pand la data limitd de depunere a cererii unice de plata.

— Persoanele fizice care nu au optat pentru inscrierea la ONRC ca persoane fizice autorizate, intreprinderi
individuale, intreprinderi familiale sau ca persoane juridice prezinta dovezile verificabile pentru dovedirea con-
ditiilor prevazute la art. 6 alin.(5) lit. a) sau b) din OUG nr. 3/2015, cu modificarile si completarile ulterioare.

— Persoanele juridice care au beneficiat in anul anterior de pldti directe care depasesc cuantumul de 5.000
de euro si care sunt inregistrate la ONRC, prezintd cod CAEN din care rezulta activitatea agricola sau actul de
infiintare/actul constitutiv/statutul din care reiese ca au activitate agricold, dupa caz,

— Persoanele juridice care au beneficiat in anul anterior de plati directe care depasesc cuantumul de 5.000
de euro si nu au cod CAEN pentru activitate agricola, prezintd la APIA dovezile verificabile din care sa reiasa
veniturile totale si cele obtinute din activitati agricole (copiile situatiilor financiare anuale depuse la ANAF).

— Persoanele juridice care au beneficiat in anul anterior de plati directe care depasesc cuantumul de 5.000
euro si nu sunt inregistrate la ONRC, sau din ale cdror acte de infiintare/act constitutiv/statut requlament de
organizare si functionare al stafiunii de cercetare i a celor aflate in subordinea universitatilor nu reiese activi-
tatea agricold (licee agricole, universitati, statiuni de cercetare agricold, unitati de cult etc.) prezintd la APIA.

a) bilantul contabil conform Legii 82/1991 a contabilitatii,

b) jurnalul de venituri si cheltuieli

¢) contul de executie a bugetului institutiei publice si al activitdtilor finantate integral sau partial din venituri
proprii. Dovezile verificabile privind indeplinirea conditiilor de fermier activ pentru persoanele fizice / juridice
se prezinta la APIA la depunerea cererii unice de plata si nu mai tarziu de data de 31 ianuarie 2018.

— dacd sunteti reprezentati la depunerea cererii de catre un imputernicit, acesta va prezenta documentul de
imputernicire valid (procura notariala de imputernicire pentru persoanele fizice si delegatia de imputernicire
pentru persoanele juridice) si copiile Cl/Bl ale titularului de cerere si imputernicitului (imputernicitul inlocuies-
te titularul cererii doar in scopul si pentru perioada pentru care a fost emisd imputernicirea).

— documentele specifice schemei/masurii solicitate, in cazul in care acestea trebuie depuse odata cu cererea
unica de plata.

— copia cardului exploatatiei zootehnice in care sunt inregistrate animalele sau adeverinta eliberata de catre
medicul veterinar de liberd practicd imputernicit, din care sd rezulte codul exploatatiei inscrisd in RNE valabil la
data depunerii cererii unice de plata pentru proprietarii depajistipermanente.

incepédnd cu anul de cerere 2017,
documentele care fac dovada utilizdrii legale a terenului si care se prezintd la APIA sunt :

— Adeverinta eliberatd de unitatea administrativ teritoriald pe raza carei este situat terenul, conform mode-
lului prezentat in acest articol

— Copie conform cu originalul a contractului de inchiriere/concesiune a suprafetei agricole, incheiat intre
fermier si unitatile administrativ teritoriale, dupa caz;

— Copie conform cu originalul a contractului de concesiune/arenda a suprafetei agricole, incheiat intre fermier

si ADS, dupa caz;
SEBIS EXPRES
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De vorba cu domnul director Turnea Marius

- Plecind de la premisa cd intr-o
scoald toate cadrele didactice be-
neficiazd de aceeasi pregitire, vi
intreb: Este oricare dintre profesori
capabil sa indeplineascd cu succes
functia de director?

- Consider ca aceastd tema, depar-
te de a fi una banald, poate fi con-
siderata nu doar o poveste despre
educatie, ci si una despre moralitate,
despre individualism, despre relati-
ile interumane, despre corectitudi-
ne, despre chinul de a fi si a rimane
om atunci cand detii functia, despre
felul in care reusim sd traim o viata
care, in anumite imprejurari, nu ne
mai apartine in totalitate.

Directorul trebuie sd aiba capaci-
tatea de a gestiona cu calm chiar si
situatiile dificile. Atunci cand un di-
rector strigd si se rdsteste in cea mai
mare parte a timpului, problemele
pe care le are nu reprezinta decat un
pretext, adevaratul motiv al acestei
atitudini constand in dorinta de a
impune o autoritate pe care de fapt
nu o are, de a induce teama in randul
profesorilor, acesta fiind singurul
mod prin care se poate face respec-
tat Un director cu calitati si principii
nu trebuie ,,sd tind cu dintii” de sca-
un, in ciuda unor evenimente care ii
indica faptul ca ar trebui sa renunte
(atunci cdnd din motive personale

sau de orice altd natura un director
nu mai reuseste sd isi indeplineasca
sarcinile cel mai indicat ar fi sd se
retragd, fara sa creeze vreun factor
de disconfort in randul profesorilor;
atunci cdnd peste 90% dintre ca-
drele didactice nu il doresc pe X in
functia de director, acesta ar trebui
sa se conformeze, in acest fel neim-
punand tuturor sa vind la munca cu
scarba din cauza unor ambitii mére-
te.

- Cat de mare vi se pare diferenta
intre a fi un simplu profesor si a fi
director?

- Este o diferentd foarte mare. Ac-
tivitatea unui profesor este orien-
tata direct spre elevi. Un director
relationeaza mai ales cu personalul
didactic, cu pdrintii si, in calitate
de reprezentant al institutiei ,cu in-
spectoratul scolar, primaria si alte
institutii.

- Cum credeti cd va percep elevii,
in primul rand ca profesor, iar apoi
ca director?

- Elevii nu sunt o singura entitate
ci individualitati. De aceea cred ca
perceptia variazd de la individ la in-
divid. Bazat doar pe aparente cred ca
merge pe toatd scara, de la simpatie
panai la antipatie. In privinta elevilor
care ma cunosc de la clasa ,sper sd
ma considere un profesor de la care

au ce invata.

- Cum vedeti viitorul liceului din
Sebis ?

- E greu de spus... ca sa poti privi
spre viitor esti obligat sa privesti spre
trecut iar trecutul te obligd. Acum,
mai mult ca niciodatd, avem nevoie
de o viziune coerenta de munca si
de mult curaj. Invatamantul dual si
cel profesional sunt realitdti iminen-
te pe care trebuie sa le gestiondm cu
atentie.

Pe de altd parte ,performanta tre-
buie sd fie o constanta pentru ca
avem copii valorosi .Cea mai impor-
tantd investitie in acest moment este
investitia in copii pentru ca ei sunt
garantia ca peste ani in curtea casei
noastre nu va creste iarba.

- Cum este relatia cu autoritdtile
locale?

- Corecta si onesta. Autoritatea lo-
cala a fost si va fi un partener solid
fara de care nu se poate construi ni-
mic durabil.Ultimul proiect impor-
tant a fost finalizat in urma cu trei
saptamani .Este vorba de o statie de
amplificare si sonorizare de ultima
generatie, iar proiectele vor conti-
nua in viitorul apropiat.

- Sunteti profesor de limba si lite-
ratura romdna.. un aforism cele-
bru?

- Sunt mai multe. O sa ma opresc
la cele mai simple. Primul ii aparti-
ne lui V.Hugo si suna cam asa:,,Cei
mai frumosi ani sunt anii ce vor
veni,, iar al doilea apartine Sfantu-
lui Apostol Pavel ,,Daca dragoste nu

am,nimic nu sunt,,

- Un gand acum la inceput de pri-
mavard...

- Pentru ca se apropie 8 Martie ,la
multi ani tuturor femeilor si in spe-
cial mamei si sotiei mele! Pentru ca
sunteti cele care insenineaza zile-
le barbatilor - desi ei se plang dar
numai pentru cd asa s-au obisnuit
- pentru ca sunteti cele care suflati
dragoste peste orice faceti voi si fa-
milia voastra, pentru ca sunteti cele
care numai cand priviti catre copi-
ii vostri, dati lumii mai multa fru-
musete, pentru ca sunteti cele care
gasesc in fiecare zi timp pentru ori-
ce problema si orice nevoie a celor
dragi, pentru cé o luati de la capat in
fiecare zi, mai puternice si mai ho-
tarate, pentru ca sufletul vostru stie
ce e iubirea, cum se daruieste si cum
se primeste ea... si pentru tot ceea
ce reprezentati... pentru voi timpul
se opreste putin in loc la fiecare in-
ceput de primavara, sd va aducd un
omagiu...La multi ani!
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martisor, ca un simbol al primaverii.

Putem spune ca Sebisul a imbracat la in-
ceputul acestei luni ,,Haina Martisorului”.
0,,haina” frumoasasi plina de semnificatii,

0 ,,haind” a primaverii!

Si elevii scolii au avut in aceasta peri-
oada o serie de activitati dedicate vesti-
torului primaverii- Martisorul-, exemple

Martie este ,,Luna Martisorului”, a 1u-
biri, a primaverii. Este luna in care, dupa
trecerea iernii, soarcle vine sa aduca
bucurie 1n sufletele tuturor, bucurie ex-
primata si prin gestul cald de a oferi un

L .

vara.

si in orasul nostru!

fiind activitdtile elevilor, care, indrumati
de doamnele profesoare au conceput si
confectionat o multime de martisoare
artizanale in cadrul unor actiuni dedica-
te acestei perioade de inceput de prima-

Iar ca tabloul atmosferei de martisor
sa fie complet, centrul civic din Sebis
s-a umplut cu standuri care mai de care
mai pline de multicolorele martisoare,
astfel incat putem spune fara drept de
tdgada ca Martisorul a poposit efectiv

Stiati ca....
despre 8 Martie

a ONU.

perea Postului Pastelui.
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Ziua Internationald a Femeii (de-
numita generic Ziua Femeii) este
sarbatorita anual la data de 8 mar-
tie pentru a comemora atat realiza-
rile sociale, politicile si conditiile
economice ale femeilor, cét si dis-
criminarea si violenta care isi fac
incd simtita prezenta in multe parti
ale lumii. Ziua Internationala a Fe-
meii a fost adoptatd in 1977, prin-
tr-o rezolutie a Adunarii Generale

Ziua mamei se serbeaza incd de
pe vremea grecilor antici. In fi-
ecare primavard, ei o serbau pe
Rhea, mama tuturor zeilor. Mai
tarziu, in Anglia anilor 1800, a fost
mentionatd Duminica mamei, ser-
batd in a patra duminica de la ince-

Ziua femeilor a fost sarbatorita
pentru prima datd la 28 februarie
1909 in New York, in amintirea
unei greve a unui sindicat al feme-
ilor, greva care avusese loc in 1908.
In ciuda a ceea ce s-a pretins mai
tarziu, pe data de 8 martie nu a avut
loc de fapt nici o grevd. In august
1910, cu ocazia Internationalei
Socialiste reunitd la Copenhaga,

activista socialista germana Luise
Zietz impreund cu colega ei Cla-
ra Zetkin propun sarbatorirea zi-
lei internationale a femeii, fard a
specifica insa o datd anume. Ziua
internationala a femeii a fost sar-
batorita pentru prima datd anul ur-
mator, in 19 martie 1911.

Incepand cu anul 1913, femeile
din Rusia au sarbatorit ziua femeii
in ultima duminicd din februarie.
In anul 1917, ultima duminici din
februarie conform calendarului
pe stil vechi a coincis cu ziua de 8
martie pe stil nou. Femeile din San-
kt Petersburg au declansat o greva
cerand incheierea Primului Raz-
boi Mondial, sfarsitul rationalizarii
alimentelor si abolirea dinastiei
tariste. Dupd Revolutia din Octom-
brie, comunistii Alexandra Kollon-
tai si Vladimir Ilici Lenin au decla-
rat 8 martie ca sarbatoare oficiala in
Uniunea Sovieticd, iar abia la 8 mai
1965 aceasta a devenit zi nelucra-
toare. Urmatoarea etapa in insti-
tuirea unei zile dedicate femeii I-a
constituit proclamarea, in 1977, de
catre ONU, a Anului International
al Femeilor si declararea perioadei
1976-1985 ca Deceniul ONU pen-
tru conditia femeii.
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